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k Datum: 2021.12.15
-SVGI:IS a Diarienummer: 10571/2021
e Institutet Dokument: Ansdkan om bidrag

S| Public Sector Innovation Programme -
ANSOKAN OM BIDRAG FOR GENOMFORANDE AV
KAPACITETSPROGRAM

ANSOKNINGSINSTRUKTIONER

Detta formular avser ans6kan om bidrag for genomfdrande av program inom ramen for
Svenska institutets satsning SI Public Sector Innovation Programme under 2022. Sista
ansokningsdag infaller den 15 februari 2022 da ansokan senast skall ha inkommit till
Svenska institutet. Ansékan maste da vara komplett for att kunna tas i beaktande. Svenska
institutet &r en statlig myndighet, vilket innebér att inkomna ansokningar &r offentliga
handlingar.

Undertecknad ansokan inklusive bilagor skall séndas in per e-post till si@si.se. Mejlets
amnesfalt skall inkludera &rendets diarienummer; 10571/2021.

BILAGOR
Bilaga I: Anstkan om bidrag. Bilaga | ansékningsformular ska fyllas.

Bilaga I1: Programmets upplagg. Bilagan ska ge en beskrivning av det kapacitetshdjande
utbildningsprogrammet som foreslas. Vanligen folj specifikationerna i detta dokument.

Bilaga I11: Riskanalys. Se separat Excel-mall.

Bilaga IV: Korta CV. Bifoga CV (max en A4 per CV) med relevanta uppgifter om tilltdnkt
projektledare/nyckelpersonal, samt foreldsare till programmet. Detta inkluderar dven
forel&sare hos samarbetspartner.

Bilaga V: Tidigare erfarenhet. Bifoga beskrivning av programarrangdrens och ev.
medarrang0rers tidigare erfarenhet av arrangemang av uppdragsutbildningar,
ledarskapsprogram eller kurser, max tva A4-sidor.

Bilaga VI: Budget. Detaljerad, med samma rubriker som Sektion F i Bilaga I.

Besdksadress: Postadress: Kontaktuppgifter: Svenska institutet (S1) ar en statlig myndighet som verkar for att 6ka omvarldens
Svenska institutet Svenska institutet T +46 (0)8 453 78 00 intresse och fortroende for Sverige. Genom strategisk kommunikation och
Virkesvagen 2 Box 9 si@si.se utbyte inom kultur, utbildning, vetenskap och naringsliv framjar vi samarbete

120 30 Stockholm 121 21 Johanneshov WWW.Si.se och langsiktiga relationer med andra lander. Verksamheten bedrivs i nara

Sverige

Sverige www.sweden.se samarbete med svenska ambassader och konsulat.


mailto:si@si.se
mailto:si@si.se
http://www.si.se/
http://www.sweden.se/
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Bilaga Il: Programmets upplagg

Vanligen inkludera en beskrivning av det kapacitetshdjande programmet som foreslas, max.
tio A4-sidor. Bilagan ska inkludera samtliga avsnitt och rubriker nedan:

1. Bakgrund, syfte och malformulering

Bakgrund
Redogor for valda lander, inriktning och utgangspunkter/perspektiv for detta. Beskriv
utbildningsprogrammets relevans i den aktuella kontexten.

Syfte och mal
Beskriv programmets syfte och mal. Ange vilket/vilka mal inom Agenda 2030 som programmet
bidrar till. Beskriv hur programmet bidrar till att starka malgruppens kapacitet att bidra till malet.

Larosatets relevans
Beskriv sokande l&rosates expertis, forskning och erfarenheter av arbete med vald tematik och
inriktning. Kunskap om den regionala kontexten skall &ven beskrivas.

Samarbetsparter

Om programmet utformats och/eller arrangeras i samarbete med andra organisationer, beskriv vilka
dessa ar och vilka roller de har infér och under programmets genomférande. Beskriv &ven vad
respektive samarbetspart bidrar med i programmets utformande och genomftrande.

2. Malgrupp och rekrytering

Malgrupp

Ge en kortfattad reflektion kring malgrupp och antal deltagare for utbildningsprogrammet. Har bor
eventuella, sarskilda krav pa deltagarmnas bakgrund/profil/inriktning framga. Detta stycke foreslas
aven inkludera en diskussion kring 6nskvard fordelning mellan saval kategorier som kon hos
deltagare och programlander. Resonera kring hur just denna malgrupp ar relevant for att bidra till
programmets utsatta mal.

Huvudsaklig malgrupp for SI Public Sector Innovation Programme ar tjéanstepersoner och
fortroendevalda inom offentlig sektor. Om det foreslagna programmet inkluderar malgrupper fran
andra samhallssektorer s ska det tydligt motiveras hur detta bidrar till programmets mal att uppna
innovation eller fornyelse inom offentlig sektor i linje med Agenda 2030.

Rekrytering
Redogor for hur deltagare kommer att rekryteras.

Svenska institutet kan bistad med att kommunicera deltagarutlysningen i sina digitala kanaler och
nétverk.

Svenska institutet, Virkesvagen 2, 120 30 Stockholm, Sverige
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3. Programmets upplégg och genomférande

Program

Beskriv utbildningsprogrammets innehall samt exempelvis tankta ledare, workshopledare och
forelasare. Indikera huruvida aktiviteterna sker on- eller off-line, samt var eventuella off-line-
aktiviteter sker. Beskriv &ven hur upplégget framjar interaktion och aktivt deltagande. Vid behov av
malgruppsanpassning av olika delmoment skall detta diskuteras.

Redog0dr for huruvida programmet &r del av befintliga initiativ/samarbeten eller genomfors enskilt.

Redogor pa vilket satt programmet &r innovativt. Hur &r programmet och de foreslagna aktiviteterna
innovativa och bidrar till nya eller battre satt att skapa vérden for samhalle, foretag och medborgare?

Resonera kring pa vilket satt programmet kommer att bidra till en samverkan mellan offentlig sektor
och t.ex. néringsliv, akademi och civilsamhadlle.

Schema/tidsplan
Redovisa en Gvergripande tidsplan for aktiviteterna over aret.

Praktiska arrangemang

Beskriv utbildningsprogrammets praktiska arrangemang. Detta kan till exempel innebéra redovisning
av lokaler/utrustning, beskrivning av fragor rérande resor, kost och logi och ev. tillgang/mojlighet till
foljande: e-tjanster, internetuppkoppling, sociala/kulturella aktiviteter etc.

Redogdr aven for hur genomférandet ar innovativt och kostnadseffektivt.

Uppfoljande aktiviteter och langsiktighet
Resonera kring langsiktigheten i programmet och hur insatsen kan leva vidare efter avslutad
programtid.

Beskriv &ven aktiviteter som syftar till att forvalta relationen till deltagarna och relationerna
deltagarna emellan, samt aktiviteter som syftar till att ytterligare starka deltagarnas kapacitet efter
avslutat program (alumnaktiviteter).

4. Kommunikation

Kommunikation inom programmet
Ge en kortfattad beskrivning av hur kontakten med och mellan deltagarna kommer att se ut under
programmets gang.

Kommunikation av programmet

Beskriv hur ni planerar att kommunicera om programmet, de lardomar som gors och resultat som
uppnas till en extern malgrupp i Sverige och/eller utlandet. Redogor aven for de personella resurser
som kan avsattas for att faktiskt arbeta med kommunikation av programmet.

Svenska institutet, Virkesvagen 2, 120 30 Stockholm, Sverige
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Om sérskilda medel (upp till 200 000 kr) sdks for kommunikation ska det i detta avsnitt beskrivas
hur ni planerar att anvédnda medlen. Medlen kan exempelvis anvandas till:

o Personalkostnad for kommunikator kopplad till programmet
e Inkop av tjanster fran extern leverantor, saval strategiska som operativa. T.ex. fotograf,
grafisk designer, skribent/journalist for intervjuer med deltagare/artiklar/nyheter,

produktion samt redigering av rorligt material, PR tjanster for bearbetning av press infor
besok, genomfdrande av ett stdrre event mm.

Syftet med kommunikationen ska vara att:

e skapa k&nnedom om att utbildningen &r en del av SI Public Sector Innovation Programme.
e skapa en forstaelse for vilka deltagara ar och vilken majlighet de har utifran sin
professionella roll i offentlig sektor kunna bidra till hallbar utveckling enligt Agenda2030.
e skapa en forstaelse och dka kunskap kring vad som utgor sjalva innovationen inom
utbildningen, nya metoder, nya arbetssétt, nya natverk mellan partners lokalt, regionalt etc.
e skapa kannedom om de resultat pa kort sikt som utbildningen har lett till.

Svenska institutet, Virkesvagen 2, 120 30 Stockholm, Sverige
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