Stadgar: Ndtverket for internationell marknadsféring och kommunikation februari 2021

Stadgar — Natverket for internationell
marknadsforing och kommunikation

[Stadgarna antogs formellt vid arsmoétet varen 2021]

1. Allmant om NIMK

Natverket for internationell marknadsforing och kommunikation (NIMK) ar ett professionellt
natverk inom hogre utbildning i Sverige som syftar till erfarenhetsutbyten och
kompetensutveckling inom internationell marknadsféring och studentrekrytering.

NIMK verkar for att:

e Vara en arena for erfarenhetsutbyte kring marknadsféring och kommunikation av Sverige
som studiedestination

e Forbattra mojligheterna att arbeta med internationell marknadsféring och
studentrekrytering

e Fanga upp och vara informerad om fragor som beroér internationell studentrekrytering och
diskutera fragor och problem for att skapa goda forutsattningar och undanrdja hinder inom
vart arbetsomrade

e |nitiera samarbeten och projekt i gemensamma fragor

e Gerinput till relevanta instanser, exempelvis expertgrupper och arbetsgrupper
inom SUHF.

NIMK har kontakt med relevanta organisationer, myndigheter, forbund och natverk, exempelvis
Sveriges universitets- och hégskoleférbund (SUHF), Universitets- och hogskoleradet (UHR),
Svenska Institutet (SI), Migrationsverket, bla genom 6msesidigt motesdeltagande.

2. Medlemskap

NIMK bestar av representanter som arbetar med internationell studentrekrytering fran de
larosdten som har uttryckt 6nskemal om att delta i samarbetet. En representant per ladrosate
deltar i NIMK och utses vid respektive larosate. Medlemslistan administreras av NIMK:s
ordférande och tillganglig i dokumentet University representatives: Network for Marketing and
Communication.

Svenska institutet (SI) (Enheten for talangattraktion) kan utse en representant till NIMK.
Representanten fran Sl kan inte inneha uppdrag som ordférande eller vice ordférande i NIMK:s
ledning.

Om larosatets eller Sl:s representant inte kan delta skickas en ersadttare om sa dnskas. Vid
omrostning har varje larosate samt Sl en rost.

Medlemskap i NIMK ar kostnadsfritt men det enskilda larosatet star for de egna kostnader som
uppkommer vid deltagande i méten eller andra evenemang.

NIMK anvander olika kanaler for kommunikation inom natverket vilket beskrivs narmare i
verksamhetsplanen.

3. Ledning och Organisation
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NIMK utser en ordférande och vice ordférande som ansvarar for att samordna NIMK:s aktiviteter
och kommunikationen med de parter som NIMK samverkar med och som séker kontakt med NIMK.
Ordféranden och vice ordféranden utses via majoritetsbeslut vid varens mote. Forslag pa
nomineringar gors till tvd medlemmar som vid hostmotet utses utgora valberedningen. Ordféranden
och vice ordféranden viljs for en period om tva ar, och kan sitta i max tvd mandatperioder. Om
ordférande inte kan fullfolja sin mandatperiod ska vice ordférande ta 6ver dennes arbete.
Natverkets medlemmar kan adjungera in en ordinarie medlem for att fylla posten som vice
ordférande dven utanfor ett ordinarie arsmaote. En adjungerad vice ordférande besitter posten fram
tills att ett arsmote kan hallas.

Ordféranden och vice ordféranden har ratt att foretrada NIMK:s medlemmar om samtycke sker
bland medlemmarna. Posten som ordférande och vice ordférande kan bara fyllas av medlemmar i
natverket. Saledes kan inte ett larosate ha flera dn en (1) rostberattigade medlemmar i natverket.

Det ar viktigt att de personer som blir valda till ledningen har ett stort engagemang och ar
medvetna om att de kan komma att behova lagga mertid pa arbetet med NIMK, da det i
normalfallet inte ingar i det ordinarie arbete man har pa larosatet.

Uppdrag ordférande:

Ordférandens roll ar att leda NIMK och vara sammankallande till méten. Att vara sammankallande
till moten innebar att skicka ut kallelse, agenda och relevanta dokument.

Ordféranden leder NIMK:s moten, men kan efter 6verenskommelse delegera till vice ordférande.
Ordféranden ska ha insikt i NIMK:s verksamhet och initiativ.

Ordférande haller medlemmarna i NIMK informerade om drenden, viktiga handelser, méten,
sarskild information o dyl.

Ordféranden representerar NIMK i olika samverkansforum och instanser.

Ordférande ansvarar foér att NIMK tar fram en verksamhetsplan.

Uppdrag vice ordférande:

Vice ordférande tar over ordférandeposten nar ordférande har fatt forhinder och inte kan narvara.
Vice ordférande foretrader NIMK nar ordférande har forhinder.

Vice ordférande har insikt i ordférandes roll och uppgifter.

Vice ordférande bor ta egna initiativ och vara beredd pa att avlasta ordférande vid behov.

Vice ordférande kan ha egna ansvarsomraden med egna arbetsuppgifter.

NIMK kan utse arbetsgrupper med ansvar for att arbeta med sarskilda fragor. Arbetsgrupperna
bestar av NIMK:s representanter, men dven medarbetare vid larosidtena som arbetar med for
arbetsgruppens omrade relevanta fragor kan inga.

4. Valberedning
Vid hostmotet utses tva medlemmar som utgor valberedningen.

Valberedningen ska:

— Hakénnedom om vad som planeras det kommande aret

— Inhamta forslag pa lampliga kandidater fran medlemmarna

— Valberedningen kan ocksa foresla egna kandidater

— Gora en lista pa foreslagna kandidater och kontrollera att de kandiderar

— Skicka ut forslag pa kandidater till NIMK:s medlemmar i rimlig tid fore varmotet.
— Framfora forslaget vid varmétet och genomfora rostning

— Informera NIMK:s medlemmar om beslutet
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5. Rostratt

For utévande av rostratt och fattande av beslut i NIMK galler att varje medlem har en rost, att
rostratt far utdvas genom ombud, att beslut fattas genom 6ppen omrostning, men att val, om
nagon rostberattigad begar det, forrattas genom sluten omrdstning, att som NIMK:s beslut géller
den mening som stods av de flesta rostande, samt att vid lika rostetal den mening galler som
stods av motesordféoranden, utom vid val, da lotten avgor. Vid réstning ska tva (2) rostraknare
valjas. Rostraknarna kan delta i réstningen.

6. Moten

NIMK ska ha tvd moten om aret, ett mote pa varen och ett mote pa hosten. Varens mote ar
Arsmotet. Utdver detta kan moten, workshops och gemensamma aktiviteter hallas under aret.

Kallelse till moten med NIMK ska utfardas av ledningen senast tva veckor fore motet till dem som
enligt 2§ har ratt att delta och narvara vid motet. Foredragningslista ska bifogas kallelsen.

Mote med NIMK 6ppnas av ordférande eller av den NIMK utser. Sekreterare for motet ska utses
och motesprotokoll ska foras. Den av motet valda sekreteraren ska ansvara for att en korrekt
rostlangd uppratthalls.

7. Ekonomi
NIMK har ingen budget. Aktiviteter och workshops som kraver budget finansieras av deltagande
larosaten.

8. Stadgeandring

For att andra stadgarna kravs tva tredjedelars majoritet vid ordinarie arsmote. Forslag om
stadgeandring skall finnas med i kallelsen till arsmotet och forandringarna trader i kraft vid det
kommande arsmotet.



