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Remissyttrande over (Ds 2023:6) Genomforande
av det nya blakortsdirektivet

Svenska institutet (SI) har beretts mojlighet att inkomma med synpunkter p& ovanstdende

(Ju2023/00690).

Inledning

Svenska institutet (SI) &r en myndighet med uppdrag att skapa intresse och fortroende for Sverige

utomlands. SI arbetar med Sverigefrimjande, samarbete i Ostersjoregionen och global utveckling.

I enlighet med myndighetens instruktion ska SI:
e bidra till att skapa forutsattningar for ekonomisk tillvixt i Sverige genom 6kad handel och
fler investeringar samt genom att attrahera utlandsk spetskompetens.
e frimja Sverige som kunskapsnation genom att informera om svensk hogre utbildning,

forskning och innovation samt marknadsfora svensk hdgre utbildning i andra lander.

Tillsammans med svenska utlandsmyndigheter dr SI 1 kontakt med éver 76 759 presumtiva
studenter varje ar. Insatser sker genom digitala marknadsforingsinsatser, fysiska och virtuella
student- och karridrméssor, samt evenemang arrangerade av svenska ambassader och konsulat runt
om i varlden. Infér det kommande akademiska aret 2023/2024 pekar statistiken pa ett okat intresse
for Sverige som studiedestination. Universitet- och Hogskoleradet rapporterar en 6kning av
ansOkningar for masterstudier i Sverige fran 82 398 sdkande 2022/2023 till 90 469 s6kande
2023/2024.

Det finns flera skal till att Sverige behdver kraftsamla for att attrahera fler internationella talanger

till Sverige: 1) Internationella studenter och talanger bidrar med mellan 3,5—4 miljarder kronor per
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ar till svensk ekonomi.! 2) Svenska foretag har svart att rekrytera ritt kompetens. 2021
misslyckades tre av tio rekryteringsforsok for att det inte finns medarbetare med ritt kompetenser
att anstilla.? 3) Behov av 6kad internationalisering av svensk hogre utbildning. Svenska ldrositen
tappar placeringar i internationella rankningar sasom The Times Higher Education World

University Ranking.

Myndighetens synpunkter

SI har foljande synpunkter pa utredningsforslagen.

SI har i uppdrag att attrahera utldndsk spetskompetens. Detta riskerar att forsvaras om Ionetroskeln

sdtts for hogt.

Utredningen konstaterar att vissa hogkvalificerade yrkesgrupper har en 16n som typiskt sett
understiger aktuell 16netroskel. En hog 1onetroskel kan medfora att EU-blékort inte kommer att
vara aktuellt for vissa i och for sig hogkvalificerade yrkesgrupper. Om Sverige behaller denna niva,
medan andra EU-ldnder sédnker nivan, kan det medféra en negativ paverkan pa Sveriges forméga att
rekrytera viss hogkvalificerad arbetskraft. SI anser att utredningens argumentation och analys

behover kompletteras med en genomlysning av hur lonetroskeln har bestdmts.

I utredningen ndmns att arbetsmarknadsprévning avskaffades 2008, som skal till att inte mojliggora
en lagre lonetroskel for vissa yrkesgrupper. Migrationsverket ansvarar dock for en forteckning 6ver
slag av arbeten inom vilka det finns en stor efterfragan pa arbetskraft (Utldnningsférordningen 5
kap. 12 § och Migrationsverkets forfattningssamling 2022:11). SI efterfragar hér en analys i varfor
denna forteckning inte ar relevant vid en bedomning om vissa yrkesgrupper bér undantas fran

l16netroskeln enligt huvudregeln.

Samma sak géller varfor mdjligheten att undanta nyexaminerade, som typiskt sett har ldgre l6ner dn
dldre i branschen, inte utnyttjas. Aven denna grupp riskerar att hamna utanfor direktivets
tillimpningsomrade. Att avsta frdn mojligheten att sétta 16netroskeln légre for nyexaminerade
enbart for att forenkla handlaggningen ar en tveksam vég att g& dé det finns behov av arbetskraft

inom vissa yrken.

SI har i detta skede inga ytterligare synpunkter pa det remitterade forslaget.
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Beslut om yttrandet har fattats av generaldirektdr Madeleine Sjostedt. Avdelningschefer Anna
Rudels, Monika Wirkkala och Kurt Bratteby samt GD-radgivare Sofia Petersson och
myndighetsjurist Axel Waltré har deltagit i beredningen.
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